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Art. 1

II.

Art. 2

Name und Sitz

Rechtsform und Sitz

Der Kaufménnische Verband Siidostschweiz (im folgenden KfmV SO) ist ein Verein
im Sinne von Art. 60 ff. ZGB. Er hat seinen Sitz in Chur.

Geschiftsjahr

Das Geschaftsjahr dauert vom 1. Januar bis 31. Dezember.

Stellung zum Kaufméinnischen Verband Schweiz

Der KfmV SO ist eine Sektion des Kaufméannischen Verbandes Schweiz und aner-
kennt dessen Statuten. Die stimmberechtigten Mitglieder des KfmV SO sind gleich-
zeitig Mitglieder des Kaufménnischen Verbandes Schweiz.

Wesen und Zweck

Organisationsbereich

Der KfmV SO ist in der Wirtschaftsregion Stidostschweiz, im Fiirstentum Liechten-
stein und in angrenzenden Gebieten die Berufsorganisation der im kaufménnischen
Dienstleistungsbereich titigen Personen und umfasst insbesondere die Biiro- und
Handelsangestellten, die kaufmannisch-betriebswirtschaftlichen Angestellten und das
Verkaufspersonal im Innen- und Aussendienst und verwandte Berufe, einschliesslich
des in Ausbildung stehenden Berufsnachwuchses. Er ist konfessionell neutral und
politisch unabhéngig.

Ziele

Der KfmV SO bezweckt die Wahrung der Interessen seiner Mitglieder und die Wah-
rung und Erhohung der wirtschaftlichen, sozialen und rechtlichen Lage der Ange-
stellten. Er unterstiitzt Kaufleute aller Stufen und Altersgruppen in der Wirtschaftsre-
gion Stidostschweiz, im Fiirstentum Liechtenstein und in angrenzenden Gebieten
durch zukunftsgerichtete und qualitativ hochstehende Aus- und Weiterbildungsange-
bote. Er fordert und stirkt die private Tragerschaft und die unternechmerische Aus-
richtung der Institutionen der kaufménnischen Berufsbildung und baut sie aus. Damit
starkt er bediifnisgerechte kaufménnische Bildungsleistungen und deren Weiterent-
wicklung sowie das System der dualen Berufsbildung.

Institutionen

Der KfmV SO ist Teil der ,,Organisation der Arbeitswelt Kaufménnischer Verband*.
Er ist unmittelbarer oder mittelbarer Triger oder Mittrager verschiedener Institutio-
nen insbesondere in den Bereichen Bildung und Angestellte und fordert deren Be-
strebungen. Der KfmV SO sorgt fiir eine angemessene Vertretung in den Fiihrungs-
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Art. 3

und Begleitorganen dieser Institutionen. Fiir die Bildungsinstitutionen ist eine ortli-
che und subregionale Verankerung der Vertreterinnen und Vertreter des KfmV SO

zu gewdhrleisten.

Der Vorstand des KfmV SO entscheidet im Rahmen seiner Beteiligung tiber die
Griindung, die Weiterentwicklung und die Auflosung dieser und weiterer Institutio-

nen.

Tatigkeit
Der KfmV SO sucht seine Zielsetzung hauptséchlich zu erreichen durch:

a.

m.

Vertretung der Interessen der Angestellten; Einflussnahme auf die Wirtschafts-
und Sozialpolitik; Stellungnahmen zur Gesetzgebung und ihrer praktischen An-
wendung; Einreichung und Verfolgung von Beschwerden;

Verhandlungen mit den Arbeitgebern und deren Organisationen iiber die Rege-
lung der Anstellungsverhaltnisse; Abschluss von Gesamtarbeitsvertriagen;
Forderung der beruflichen Gleichstellung von Mann und Frau;

Forderung der Gleichstellung und Integration von Menschen mit Behinderung;
Forderung der umfassenden beruflichen Grund- und Weiterbildung durch die po-
litische Abstiitzung der eigenen Bildungsinstitutionen und Abschluss von Uber-
tragungsvertragen mit den Kantonen, durch die Mitgestaltung der Ausbildungs-
programme und Priifungsverfahren, durch die Stirkung der finanziellen Grund-
lagen der vom KfmV SO getragenen oder mitgetragenen Bildungsinstitutionen
gemeinsam mit den Kantonen und den anderen Mittragern, sowie durch die Si-
cherstellung der Zusammenarbeit unter diesen Institutionen;

Erhaltung und Forderung der Sozialversicherungen;

Berufs- und Laufbahnberatung auf dem Gebiet der kaufméannischen Aus- und
Weiterbildung zusammen mit geeigneten Partnern;

Erteilung von Rechtsauskiinften an Mitglieder; Gewahrung von Rechtsbeistand
(Interventionen) bei arbeitsrechtlichen Streitigkeiten zwischen einem Mitglied
und seinem Arbeitgeber in Zusammenarbeit mit dem Kaufménnischen Verband
Schweiz oder einer anderen Sektion des Kaufménnischen Verbands.
Veranstaltungen wirtschafts- und sozialpolitischer oder kultureller Art;
Durchfiihrung von Mitglieder-Veranstaltungen, Weiterbildungsangeboten sowie
regelmissige Mitglieder-Informationen in allen beruflich relevanten Themen;
Support- und Freizeitangebote fiir den in Ausbildung stehenden Berufsnach-
wuchs;

Dienstleistungen und soziale Einrichtungen, insbesondere Personal- und Stellen-
vermittlung, Sozial- und Bildungsfonds, Verglinstigungen sowie weiteren
Dienstleistungen im Interesse der Mitglieder zusammen mit geeigneten Partnern
oder dem Kaufméinnischen Verband Schweiz;

Zusammenarbeit mit interessensverwandten Organisationen.

Weitere mit dem Zweck direkt oder indirekt zusammenhangende Tétigkeiten.
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I1I.

Art. 4

Art. 5

Mitgliedschaft

Aufnahmebedingungen

Als Mitglieder konnen alle Personen aufgenommen werden, die Angestellte im Sinne
des Art. 2 sind. Die stimmberechtigten Mitglieder des KfmV SO sind gleichzeitig
Mitglieder des Kaufménnischen Verbandes Schweiz.

Sie verpflichten sich, den jahrlichen Mitgliederbeitrag zu bezahlen.

Mitgliederkategorien
Der Verband umfasst:

a. Lernende
Lernende sind Mitglieder, die in einem Lehrverhdltnis stehen.

b. Jugendmitglieder
Jugendmitglieder sind Aktivmitglieder unter 25 Jahren.

c. Aktivmitglieder
Aktivmitglieder sind Mitglieder in beruflich unselbsténdiger Stellung, die nicht
unter eine andere Mitgliederkategorie fallen und ab dem Kalenderjahr, in dem
der 26. Geburtstag gefeiert wird.

d. Pensionierte
Pensionierte sind Mitglieder ab dem Kalenderjahr nach dem Erreichen des offizi-
ellen Pensionsalters. Sie geniessen die Rechte der Mitgliedschaftskategorie, der
sie bisher angehort haben und entrichten einen reduzierten Beitrag.

e. Veteraninnen und Veteranen
Veteraninnen und Veteranen werden Mitglieder nach 50-jédhriger Zugehorigkeit
zum KfmV SO oder seiner Vorgidngerorganisationen. Sie geniessen die Rechte
der Mitgliederkategorie, der sie bisher angehort haben und entrichten einen redu-
zierten Beitrag.

f. Ehrenmitglieder
Ehrenmitglieder sind Mitglieder, die sich um den KfmV SO oder seine Vorgén-
gerorganisationen in besonderer Weise verdient gemacht haben. Sie werden von
der Hauptversammlung auf Antrag des Vorstandes mit der Ehrenmitgliedschaft
ausgezeichnet und haben die gleichen Rechte wie Aktivmitglieder, sind aber von
der Beitragspflicht befreit.

g. Gonnermitglieder
Gonnermitglieder sind Personen oder Organisationen, die den KfmV SO unter-
stlitzen wollen. Sie haben kein Stimmrecht und sind nicht Mitglieder des Kauf-
minnischen Verbandes Schweiz.

h. Firmenmitglieder
Firmen profitieren von Vergiinstigungen bei iiberbetrieblichen Kursen (UK) bei
der IGKG. Sie haben kein Stimmrecht und sind nicht Mitglied des Kaufmanni-
schen Verbandes Schweiz. Im Gegensatz zu einer Aktivmitgliedschaft sind fol-
gende Leistungen ausgeschlossen: Bezug REKA und Beratungsdienstleistungen.
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Art. 6

Art. 7

Art. 8

Art. 9

Art. 10

Iv.

Art. 11

Aufnahmekompetenz

Uber die Aufnahme eines Mitgliedes entscheidet der Vorstand abschliessend auf-
grund einer schriftlichen Beitrittserklarung.

Ubertritte

Ubertritte in andere Sektionen des Kaufménnischen Verbandes und Ubertragungen in
andere Mitgliederkategorien werden halbjdhrlich jeweils auf den 1. Januar und 1. Juli
vorgenommen.

Austritt

Der Austritt kann auf den 30. Juni beziehungsweise 31. Dezember erfolgen, wobei
eine dreimonatige Kiindigungsfrist einzuhalten ist. Austrittsgesuche sind schriftlich
(per Briefpost oder E-Mail) einzureichen.

Ausschluss

Mitglieder, welche die Interessen oder das Ansehen des Verbandes gefdhrden, oder
die mit der Zahlung der Mitgliederbeitrdge trotz mehrmaliger schriftlicher Mahnung
sechs Monate im Riickstand sind, konnen durch den Vorstand oder den Ausschuss
des Vorstandes ausgeschlossen werden. Gegen diesen Entscheid kann innerhalb von
30 Tagen beim Vorstand rekurriert werden. Wer aus dem KfmV SO ausgeschlossen
wird, verliert damit auch das Recht auf Mitgliedschaft im Kaufméannischen Verband
Schweiz sowie in einer seiner Sektionen (Art. 7 der Statuten des Kaufménnischen
Verbandes Schweiz).

Mutationen

Samtliche Mutationen sind den Mitgliedern schriftlich zu bestdtigen.

Organisation

Organe
Die Organe des KfmV SO sind:

die Hauptversammlung

der Vorstand

der Vorstandsausschuss

die Geschiftsleiterin oder der Geschiftsleiter
die Revisionsstelle

o a0 op
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Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15

Hauptversammlung
Die Hauptversammlung ist zustandig fiir:

1. Entgegennahme des Jahresberichtes, Abnahme der Jahresrechnung und Kenntnis-
nahme des Revisionsberichtes
2. Festsetzung der Mitgliederbeitrage

3. Kenntnisnahme iiber den Budgetvorschlag

4. Wahl der Prisidentin oder des Prisidenten, der Vizeprésidentin oder des Vizepri-
sidenten und der tibrigen Vorstandsmitglieder

5. Wabhl der Revisionsstelle

6. Ernennung der Ehrenmitglieder

7. Festlegung und Anpassung der Statuten

8. Auflésung des Vereins

Einberufung

Die ordentliche Hauptversammlung findet innerhalb der ersten sechs Monate des Ge-
schéftsjahres statt.

Die Hauptversammlung kann auch auf schriftlichem oder elektronischem Weg
durchgefiihrt werden. Dabei gelten die Termine sowie Stimm- und Wahlverfahren
gemass Art. 13 bis Art. 16 dieser Statuten.

Ausserordentliche Hauptversammlungen werden vom Vorstand oder auf Verlangen
eines Zehntels der Mitglieder einberufen.

Einladung

Die Einladung zur Hauptversammlung erfolgt in den offiziellen Publikationsorganen
des Kaufménnischen Verbandes Schweiz oder schriftlich an die bekannte Adresse
der stimmberechtigten Mitglieder.

Die Einladung zur Versammlung mit Bekanntgabe der Traktandenliste hat mindes-
tens 30 Tage im Voraus zu erfolgen.

Antréige

Antrage, die ein neues Traktandum bilden und die dem Vorstand spatestens 20 Tage
vor der Versammlung schriftlich eingereicht werden, sind zu behandeln. Uber die
Zulassung spiter eingehender Antrége entscheidet der Vorstand.

Uber Antriige zu einem Traktandum, das vorgiingig nicht angekiindigt worden ist,
kann von der Hauptversammlung nicht beschlossen werden.

Abstimmung

Uber gestellte Antriige wird offen abgestimmt beziehungsweise bei Bedarf auf
schriftlichem oder elektronischem Weg. Bei Stimmengleichheit hat der Prisident
oder die Prdsidentin den Stichentscheid.
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Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

Stimmrecht und Beschlussfassung

Jedes Mitglied (Mitgliederkategorien a bis f gemass Artikel 5 dieser Statuten) besitzt
eine Stimme. Beschliisse werden mit dem einfachen Mehr der anwesenden Mitglie-
der gefallt.

Bei Wahlen gilt im ersten Wahlgang das absolute Mehr, im zweiten Wahlgang das
einfach Mehr der anwesenden Mitglieder.

Vorbehalten bleiben Artikel 28 und 29 dieser Statuten.

Vorstand

Der Vorstand besteht aus 4 bis 6 Mitgliedern: Der Prisidentin oder dem Prisidenten,
der Vizeprisidentin oder dem Vizeprésidenten, sowie 2 bis 4 weiteren Mitgliedern.
Die Geschiftsleiterin oder der Geschiftsleiter nimmt in der Regel an den Sitzungen
und Behandlungen des Vorstandes mit beratender Stimme teil.

Auf die Vertretung in erster Prioritdt der Landesteile, aber auch der Geschlechter so-
wie der Mitgliederkategorien ist bei der Zusammensetzung des Vorstandes angemes-
sen Riicksicht zu nehmen.

Die Vorstandsmitglieder werden auf eine Amtsdauer von 4 Jahren gewéhlt und sind
fur drei weitere Amtsdauern wiederwéhlbar. Angebrochene Amtsdauern werden
nicht gezdhlt. Vorzeitig ausscheidende Vorstandsmitglieder werden an der nichsten
Hauptversammlung fiir den Rest der Amtsdauer ersetzt.

Die Vorstandsmitglieder sind fiir die Dauer ihres Amtes von der Entrichtung des Jah-
resbeitrages befreit.

Zustindigkeit

Der Vorstand fiihrt den Verband auf strategischer Ebene, beaufsichtigt und fiihrt die
Geschiftsleitung und vertritt den Verband gegen aussen.

Aufgaben

Der Vorstand ist zustindig fiir die Erledigung aller Geschéfte, die nicht ausdriicklich
in die Kompetenz eines anderen Organs fallen, insbesondere fiir:

Vollzug der Verbandsbeschliisse

Behandlung von Antrdgen und Anregungen

Finanzen (Verbandsrechnung, Budgetierung, usw.)
Einberufen der Hauptversammlung

Genehmigung des Voranschlages

Nomination oder Wahl der Mandatierten geméss Anhang 1
Oberaufsicht tiber sémtliche Verbandsinstitutionen
Bestimmung der Standorte der Geschéftsstellen

Abschluss von Geschaftsfilhrungsmandaten fiir Dritte

O 00 N Oy W s WD
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Art. 20

Art. 21

Art. 22

Art. 23

10. Anstellung der Geschiftsleiterin/des Geschiftsleiters
11. Oberaufsicht liber die Geschiftsstelle
12. Wahl der Ausschiisse und Projekt- und Arbeitsgruppen

Beschliisse

Der Vorstand ist beschlussfiahig, wenn wenigstens die Halfte seiner Mitglieder anwe-
send ist.

Die Prisidentin oder der Président oder seine Stellvertretung stimmt mit und gibt bei
Stimmengleichheit den Stichentscheid.

Ausschuss des Vorstands

Zur Entlastung des Vorstands kann ein Ausschuss des Vorstands eingesetzt werden.
Dieser besteht aus der Prisidentin oder dem Présidenten, zwei bis drei weiteren Mit-
gliedern des Vorstands und der Geschiftsleiterin oder dem Geschiftsleiter, welche
mit beratender Stimme an den Sitzungen und Behandlungen des Ausschusses teil-
nimmt.

Aufgaben
Die Aufgaben des Ausschusses sind:

1. Vorbereitung der Vorstandssitzungen und Einberufung des Vorstandes

2. Koordination der Verbandstatigkeit

3. Aufsicht tiber die Geschiftsstelle

4. Verhandlungen und Pflege der Kontakte mit anderen Organisationen; Pflege der

Offentlichkeitsarbeit

Verfassen der Jahresberichte

Erlass von Reglementen fiir die Geschiéftsstelle

7. Festlegung der Anstellungsbedingungen der Geschéftsleiterin oder des Ge-
schéftsleiters

8. Ausschluss von Mitgliedern

o

In Fallen besonderer Dringlichkeit ist der Ausschuss ausserdem befugt, die sinnvoll-
erweise notwendigen Anordnungen zu treffen. Die zustédndigen Organe sind bald-
moglich davon in Kenntnis zu setzen.

Sofern kein Ausschuss eingesetzt wird, obliegen diese Aufgaben dem Vorstand.

Geschiftsstelle

Der Vorstand des KfmV SO kann die operative Geschéftsfiihrung an die Geschifts-
leiterin oder den Geschiftsleiter delegierten. Dieser fiihrt die Beschliisse der Ver-
bandsorgane aus und besorgt die ihm libertragenen Obliegenheiten geméss dem vom
Vorstand erlassenen Reglement.

Die Hauptgeschiftsstelle ist in Chur angesiedelt, weitere konnen gefiihrt werden.
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Art. 24

Art. 25

Art. 26

VI

Art. 27

Revisionsstelle

Der KfmV SO lisst seine Buchfiihrung durch eine Revisionsstelle priifen. Dabei
kann es sich entweder um eine anerkannte, externe Revisionsunternehmung oder um
mindestens zwei Vereinsmitglieder handeln.

Die Revisionsstelle wird jeweils fiir ein Jahr gewiéhlt. Die Wiederwahl ist zuléssig.

Institutionen des Bildungswesens

Tragerschaft

Der KfmV SO fordert das berufliche Bildungswesen. Zu diesem Zweck ist er Triger
oder Mittrager der Bildungsinstitutionen geméss Anhang 1. Diese Institutionen ver-
mitteln die Grundausbildung und die Weiterbildung in kaufménnischen und ver-
wandten Berufen und sind Anbieter von Lehrgdngen und hoheren Fachschulen auf
der Stufe der beruflichen Weiterbildung.

Zusammenarbeit der Institutionen

Der KfmV SO sichert und fordert die Zusammenarbeit im Hinblick auf eine optimale
Effizienz und Nutzung von Synergien zwischen den von ihm getragenen und mitge-
tragenen und allenfalls weiteren Bildungsinstitutionen und baut diese durch geeig-
nete Massnahmen aus.

Interessengruppen

Zielsetzungen

Zur Forderung besonderer Bestrebungen, zur Pflege der Kollegialitit sowie zur Auf-
rechterhaltung der regionalen Verankerung konnen sich Mitglieder des KfmV SO zu
Interessengruppen oder Supporter-Vereinigungen zusammenschliessen. Aus ihrer
Benennung muss die Zugehorigkeit zum KfmV SO ersichtlich sein.
Interessengruppen konnen sein: Jugendgruppen, Pensionierte, sprachliche oder regio-
nale Untergruppen, Alumni-Vereinigungen und weitere.

Der Vorstand des KfmV SO nimmt von der Griindung und der Auflésung der Inte-
ressengruppen Kenntnis. Im Ubrigen konstituieren sich die Interessengruppen selbst.

Uber allfillige Beitrige des Hauptverbandes an die Interessengruppen entscheidet
der Vorstand des KfmV SO.
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VIIL.

Art. 28

Art. 29

Art. 30

VIII.

Statutenrevision und Auflésung

Statutenrevision

Antrage auf Statutenrevision sind den stimmberechtigten Mitgliedern wenigstens 30
Tage vor der Hauptversammlung mitzuteilen.

Uber die abgednderten Statuten kann bei einer Totalrevision in globo abgestimmt
werden. Bei einer Teilrevision wird artikelweise abgestimmt.

Statutendnderungen bediirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder.

Auflosung

Die Auflésung des KfmV SO kann von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder in
einer Hauptversammlung beschlossen werden.

Das Vermogen und das Verbandsarchiv sind nach der Auflésung dem Kaufménni-
schen Verband Schweiz zur Verwaltung zu tibergeben. Falls nicht innerhalb von
zwel Jahren eine Nachfolgeorganisation gegriindet wird, fallen das Vermogen und
das Verbandsarchiv dem Kaufméannischen Verband Schweiz zu Eigentum zu.

Bei Auflosung des KfmV SO gehoren die Mitglieder weiterhin dem Kaufménnischen
Verband Schweiz an.

Datenschutz

Der Datenschutz des KfmV SO wird durch das «Datenschutzreglement des Kauf-
mannischen Verbandes» und die Datenschutzerkldrung oder die in die Allgemeinen
Geschiftsbedingungen des Kaufménnischen Verbandes Schweiz integrierten Daten-
schutzbestimmungen geregelt.

Der KfmV SO ist zudem berechtigt, zusitzliche Datenbearbeitungen innerhalb des
vorgegebenen Vereinszweckes durchzufiihren; der KfmV SO ist diesbeziiglich fiir
die Datenbearbeitung verantwortlich und trifft die aufgrund der Datenschutzgesetz-
gebung erforderlichen Massnahmen.

Schluss- und Ubergangsbestimmungen

Im Rahmen der Fusion werden die in den bisherigen Sektionen Chur, Davos und
Sarganserland bestehenden Mitgliederkategorien und —beitrdge iibernommen und in-
nerhalb von zwei Jahren nach Inkrafttreten der Fusion harmonisiert (Art. 5).
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Die vorliegenden, an der Hauptversammlung vom 15. Mai 2023 genehmigten Statu-
ten treten umgehend in Kraft.

Chur, 15. Mai 2023

Kaufminnischer Verband Siidostschweiz (D
4%7 L{W h}ﬂo ‘Q\[ @ (/(/\

Marlen Lecchino Rolf Bless
Prasidentin Vizeprisident

Anhang 1: Trigerschaften und Mittragerschaften
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Anhang 1: Trigerschaften und Mittrigerschaften

Trégerschaften:

- Verein KV Wirtschaftsschule Chur, Chur
- Forderverein ibW Hohere Fachschule Stidostschweiz, Chur
- GAV Designer Outlet Landquart, Landquart



